Дорожная карта реализации Регионального комплексного проекта модернизации образования (РКПМО) в Муниципальном общеобразовательном учреждении Гжельская средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением предметов художественно-эстетического цикла Раменского района Московской области.

Направления проекта:

1. Внедрение новой системы оплаты труда работников общего образования, направленной на повышение доходов учителей                   (НСОТ). 
2. Переход на нормативное подушевое финансирование общеобразовательных учреждений (НПФ). 
3. Развитие региональной системы оценки качества образования (СОКО). 
4. Развитие сети общеобразовательных учреждений региона: обеспечение условий для получения качественного общего образования независимо от места жительства. 
5. Расширение общественного участия в управлении образованием.

Школьная стратегическая команда ( ШСК):

     1. Шелепов Василий Павлович 
- директор школы – руководитель ШСК; куратор направления НСОТ, куратор направления НПФ;

      2. Савина Наталия Алексеевна  - заместитель директора школы по учебно-воспитательной работе, куратор направления СОКО; «Расширение общественного участия в управлении образованием»;

    3. Ревин Алексей Юрьевич - заместитель директора школы по воспитательной работе, куратор направления  «Развитие сети общеобразовательных учреждений региона: обеспечение условий для получения качественного общего образования независимо от места жительства»;

   4. Левкин Сергей Владимирович - заместитель директора школы по безопасности, ответственный за направление «Организация электронного мониторинга РКПМО»  

Сроки реализации проекта: ноябрь 2008 года

План – график предстоящей работы 

	Направления проекта
	Июнь 
	Июль 
	Август 
	Сентябрь 
	Октябрь 
	Ноябрь 

	Внедрение новой системы оплаты труда работников общего образования, направленной на повышение доходов учителей                   (НСОТ).

	- Проведение консультаций по вопросам реализации проекта до 20.06.

- Создание нормативной правовой базы РКПМО до 20.06

- Проведение разъяснительной работы с членами ШСК по направлениям РКПМО до 20.06

- Проведение инструктивно-методического совещания по вопросам НСОТ 23.06

- Ознакомление педагогических сотрудников с предварительным распределением учебной нагрузки на 2008-2009 уч год 28.06

- Создание комиссии  по проведению тарификации педагогических работников школы на 2008-2009 уч год 04.06

- ознакомление членов педагогического коллектива с результатами работы комиссии 06.06
	- Составление учебных планов на 2008-2009 уч год и согласование их с учредителем до 12.07

- Работа тарификационной комиссии 

- Разработка положения о порядке распределения компенсационной и стимулирующей части ФОТ, согласование с профсоюзным комитетом до 31.07.

- Внесение изменений в уставные документы до 15.07
	- Утверждение положения о порядке распределения компенсационной и стимулирующей части ФОТ  на Совете школы. Доклад директора школы до 15.08

- Подготовка тарификационных списков и приказов по школе до 15.08

- Тарификация       12-15.08

- Обсуждение вопросов НСОТ на заседании педагогического совета до 30.08.
	- Внесение изменений в коллективный договор до 10.09

- Изменение трудовых договоров с работниками до 01.10


	- Мониторинг хода реализации НСОТ
	- Подведение итогов работы по результатам года

-Внесение корректив в нормативные правовые документы

	Переход на нормативное подушевое финансирование общеобразовательных учреждений (НПФ).


	- Мониторинг  наполняемости классов с целью оптимизации учебно-воспитательного процесса до 20.06
	- Согласование штатного расписания с учредителем  до 10.07.
	- Подготовка к переходу на нормативное подушевое финансирование

-Подготовка нормативных правовых документов для перехода на НПФ

	Развитие региональной системы оценки качества образования (СОКО).


	- мониторинг повышения квалификации педагогических работников ОУ до 20.06

- формирование банка данных о педагогических работниках ОУ, подлежащих аттестации в 2008-2009 уч году  до 15.06

- ознакомление учителей, подлежащих аттестации, с нормативно-правовой базой

- формирование пакета документов по аттестации педагогических работников до 30.06.
	- провести полный реестр учебно-наглядных пособий и мониторинг оснащенности кабинетов школы до 20.07.
	- подача заявки в   МЦ Раменский дом учителя на прохождение курсов повышения квалификации

- заполнение вакантных должностей, прием на работу до 25.08.

- обсуждение на заседании педагогического совета реализации ПНПО на территории Раменского района по итогам 2007-2008 учебного года до 30.08.

- корректировка программы «Кадры»


	- собрание трудового коллектива по ознакомлению участников образовательного процесса с процедурами конкурсного отбора в рамках реализации ПНПО до 10.09.

- обсуждение на ШМО блоков показателей СОКО до 10.09.
	-          сопровождение участников ПМПО

-          организация и проведение профессиональных конкурсов   «Учитель года», «Классный руководитель»

-          мониторинг качества образования

	Развитие сети общеобразовательных учреждений региона: обеспечение условий для получения качественного общего образования независимо от места жительства.


	- подача заявки на необходимое информационно-технологическое оборудование до 10.06.
	
	- обсуждение на педагогическом совете результатов ЕГЭ и итоговой аттестации выпускников 9 классов по новой форме до 30.08.

- комплектование 1 и 10 классов

- приобретение и установка в пищеблоке, холодильного шкафа, 4-х конфорочной плиты до 25.08.
- строительство спортивной площадки

- экспертиза и утверждение учебных планов и программ до 30.08.
	- анкетирование учителей по выявлению участия педагогического коллектива в инновационных процессах образования. Формирование банка данных до 10.09.

- создание творческой группы по апробации инновационной технологии «Метод проектов» до 20.09.
- корректировка банка данных о занятости учащихся дополнительным образованием до 05.09.
- сдача отчетов           ОШ-1,РИК, объемных показателей до 05.09.
	- приобретение недостающего оборудования и оснащение в медицинский кабинет (согласно заявки)
	- установка интерактивной доски, подключение необходимого оборудования

- обеспечение кабинета истории мультимедийным проектором и компьютером

	
	
	-          продолжение эксперимента по совершенствованию структуры и содержания общего образования в Раменском районе

-          обсуждение на целевых курсах учителей- предметников методики работы в единой информационной сети и внедрение ИКТ в образовательный процесс

-          проведение капитального ремонта учебного блока

-          оснащение учебных кабинетов новой мебелью

-          проведение   ремонта учебных мастерских

-          проведение ремонта фасада здания

-           ремонт пищеблока

-          реализация профилактических программ (в соответствии с планом)

	Расширение общественного участия в управлении образованием.


	- Приказ по школе о запуске проекта до 15.06.

- ознакомление участников образовательного процесса с материалами РКПМО 14.06.

- создание школьной стратегической команды и распределение полномочий до 15.06.

- внесение изменений в уставные документы
	- обучение ответственных за создание школьного сайта 

- согласование структуры и содержания школьного сайта 
	- распределение обязанностей между членами совета школы.

 Выборы председателя совета школы до 30.08.
	- заседания родительских комитетов по вопросам ознакомления с материалами РКПМО до 10.09.
- наполнение публичного доклада фактическими материалами

- размещение материалов реализации РКПМО на странице сайта  
	- оформление публичного доклада
	- согласование публичного доклада директора школы с учредителем

- опубликование публичного доклада директора школы в том числе на сайте школы

	
	
	-          обеспечение доступности материалов РКПМО для всех участников образовательного процесса

-          подготовка публичного доклада директора школы

-          приобретение необходимого оборудования для размещения и обслуживания школьного сайта

-          обеспечение бесплатным горячим питанием детей – сирот, детей, находящихся под опекой, детей из многодетных семей

-          освещение реализации РКПМО в ОУ в СМИ

	
	
	
	
	
	
	
	


Директор  Гжельской средней школы                                    Шелепов В.П.
